piecze¢ jednostki wnioskujacej kod jednostki wnioskujacej

Zatacznik do Zarzadzenia nr 50 /2011 Rektora WUM z dnia 13.09.2011r

Zatacznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z dodatkowych $rodkéw na
wynagrodzenia pochodzacych z przychoddw wiasnych Uczelni

zrédto finansowania

Whiosek o przyznanie dodatku zadaniowego do wynagrodzenia

Imig | nazwisko pracownika

Nazwa jednostki organizacyjnej, w ktérej pracownik jest zatrudniony

Zakres zadari, stanowiacych uzasadnienie dla przyznania dodatku zadaniowego:

prace zwigzane z rekrutacjg na studia, organizacjg i obsluga kursu
przygotowawczego na studia *

organizacja i obstuga zaje¢ na studiach prowadzonych w jezyku
angielskim *

realizacja zaje¢ dydaktycznych nie wliczanych do pensum (nalezy
wypelni¢ pkt. VI wniosku ponizej)

organizacja i obsluga ksztatcenia podyplomowego *

prowadzenie dziatalnosci ustugowej, np. medycyna sadowa,
komisja bioetyczna, egzaminy do specjalizacji *

nostryfikacja dyploméw *

realizacja zadan i projektdw o znaczeniu strategicznym i
rozwojowym dla Wydzialu, wyznaczonych przez Dziekana *

I I

realizacja zadan i projektéw o znaczeniu strategicznym i
rozwojowym dla Uczelni, wyznaczonych przez Rektora *
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*) Uwaga: Do wniosku nalezy zalgczy¢ zakres czynnosci pracownika

Whioskujacy (podpis, piecze, data)

Zatwierdzajacy (podpis, pieczet, data)

**) Uchwaly Senatu WUM nr 1/89 z dn. 18 stycznia 1999r. oraz nr 18 z dn. 17 marca 2008r




